‘- Institute of
\ Internal Auditors
\ The Institute of

’ . = )
Bosna i Hercegovina \\ Internal Auditors ~ ECIIA

OKVIRNI PLAN EDUKACIJE IIA U BIH ZA 2025. GODINU

1.1. Edukacije

. Mjesto obuke Vrijeme obuke Ukupno sati
R.br. Vrsta obuke (edukacije) (grad/ drzava) (mjesec) obuke/
edukacije
1 2 8 4 5
1.1. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 16.01.2025 7
1.2. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 20.02.2025 7
1.3. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 20.03.2025 7
14, MeQunarodna konferencija internih Sarajevo 10.-11.04.2025 10
revizora BiH
1.5. | Seminar sa Institutom Regiona NOV.' Sad,+ 21.-23.05.2025 10
Budimpesta
1.6. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 26.06.2025 7
1.7. | Medunarodna konferencija - Global* Toronto - Kanada juli 2025 10
1.8. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 28.08.2025 7
1.9. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 25.09.2025 7
1.10. MeQunarodn_a konferencija internih Istanbul oktobar 2025 10
revizora Institura Turske*
1.11. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 20.11.2025 7
1.12. | Kontinuirana edukacija IR Webinar 18.12.2025 7
UKUPNO (1) 96

1.2. Detaljan opis metoda pouavanja i ishodi uéenja

a) Seminar/Webinar

- Predavali u zadatom vremenu u vidu slajdova obraduju temu izvladeéi esenciju svog
predavanja. U posljednoj Eetvrtini svog vremena razvijaju diskusiju sa u¢esnicima.

b) Radionica



- podrazumijeva interaktivan rad predavac¢a i ucesnika u smislu kombinacije predavanja,
razmjene misljenja i donoSenja zakljuCaka na zadate teme.

c) Konferencija/Simpozij

- Konferencija se organizuje u sva dijela, plenarni dio i sekcije. Na plenarnom dijelu se
obradjuju teme koje sluSaju svi ucCesnici.Na sekcijama se obraduju teme po sektorima
poslovanja: finansijski, javni, privatnii IT.

Cilj naSe edukacije jeste razmatranje svih znacajnih pitanja, sumnji i dilema u radu internih revizora
kako bi se na nivou struke postigla harmonizacija izvjeStavanja i bolje razumijavanje Globalnih
standarda interne revizije, kao i postojece zakonske regulative unutar Bosne i Hercegovine, potrebne
za rad interne revizije.

Takoder, nasim edukacijama razvijaju se medusobni odnosi i povjerenje prema profesiji Sto u

konacénici postize jaCanje pozicije Instituta internih revizora kao istinskog lidera u ovoj profesiji unutar
Bosne i Hercegovine.
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